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Presenta Kryteria su oferta de servicios de capacitación para el 2010 
 
México, D.F., 13 de enero de 2010. “Posicionarnos como una de las mejores empresas líderes en 
capacitación en Tecnologías de Información, es el objetivo que nos planteamos para el 2010 en base a 
una oferta de servicios innovadora y flexible para las organizaciones y profesionales independientes que 
buscan estar actualizados o certificados en las tecnologías de vanguardia.”, señaló Guillermo Morales, 
Director de Soluciones de Entrenamiento de Kryteria, empresa mexicana especializada en soluciones de 
capacitación. 
 
Entre otras cosas, a finales del 2009 Kryteria firmó una alianza con el International Institute of Business 
Analysis (IIBA), a través de la cual la empresa trajo a México la certificación: “Certified Business Analysis 
Professional”. Introduciendo en nuestro país el rol del “Analista de Negocios”, un especialista que se 
dedica a definir, revisar, analizar,  comunicar y validar los requerimientos de cambios a los procesos de 
negocio, políticas y sistemas de información; acortando las distancias entre quien solicita un proyecto y 
quien lo desarrolla. 
 
“La identidad de Kryteria se sitúa en trabajar bajo el espíritu del compromiso con sus clientes, logrando 
la empatía constante en sus propuestas, la singularidad en su servicio al cliente, y la diferencia en su 
versatilidad y flexibilidad para adaptarse a cualquier requerimiento de capacitación. Como parte de la 
estrategia de crecimiento, hemos desarrollado una serie de esquemas que se adecuan a las necesidades 
económicas tanto de empresas como de profesionistas independientes, acercando a ellos, nuevos 
contenidos de capacitación y modelos con soluciones innovadoras que no existían en el mercado.” 
agregó el ejecutivo. 
 
La empresa ha dividido sus esquemas en tres áreas de servicios: 
 
Kryteria Learning es el área enfocada en que las empresas y los individuos adquieran los conocimientos  
que les permitan marcar una diferencia en la industria. Les permite ayudar a que sus clientes cuenten 
con personas comprometidas con el negocio y que además, tengan con las habilidades necesarias ya 
que eso hace diferencia en el mercado. 
 
Kryteria Humanware es el área encargada de habilitar recursos y facilitar al mismo tiempo academias de 
capacitación a la medida de sus clientes, con el objetivo de generar semilleros de personas que son 
necesarios de manera inmediata para asignar a sus proyectos. 
 
Kryteria Consulting es el área encargada de ofrecer servicios de consultoría mediante recursos de alto 
nivel técnico, sus consultores cuentan con las últimas certificaciones del mercado y experiencia sólida en 
la resolución de problemas de TI. 
 
“Después de que el 2009 fue un año de consolidación en todos los sentidos. Los logros obtenidos el año 
pasado nos permiten afrontar el corto y mediano plazo de la mano con nuestros clientes para alcanzar 
más éxitos juntos. Contamos con una fortaleza operativa, financiera y de infraestructura así como las 
alianzas estratégicas a través de las cuales estamos ofertando productos y servicios innovadores para el 
mercado de TIs.”, finalizó Morales. 
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Acerca de Kryteria 
Fundada en agosto de 2008. Kryteria es una empresa que tiene como visión: Ofrecer servicios de alta calidad 
que proporcionen a sus clientes, las herramientas y capacitación adecuados orientados a la rápida solución de 
sus necesidades de conocimiento. A través de una oferta de soluciones innovadoras, integrales, flexibles y de 
alto valor, logrando en conjunto el desarrollo competitivo de sus clientes. Para mayor información: 
www.kryteria.com.mx 


